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ระบบที…่1……ระบบการเรียนการสอน 
1.2 เพ่ือเพ่ิมจ านวน
นักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ 
ปี 2558 ให้เพ่ิมขึ้น
เม่ือเทียบกับป ี2556 

- ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้น
ต่อปี ของจ านวน
นักศึกษาใน
หลักสูตรการเรียน
การสอน เมื่อเทียบ
กับปีฐาน 2556 
(สะสม) (C24) 
  - ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้น
ต่อปี ของจ านวน
ผู้เรียนใหม่ ใน
โครงการสัมฤทธิ
บัตร เม่ือเทียบกับ
ปีฐาน 2556 
(C25) 

1.2.2 (1) พัฒนา/
ปรับปรุงแนวทางการ
จัดการเรียนการสอนให้
ตอบสนองกับความ
ต้องการของตลาด 

(2.3) การรับรู้เกี่ยวกับ
หลักสูตรการเรียนการสอนยัง
มีน้อย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(2.5) การส ารวจความ
ต้องการและศึกษาความ
เป็นไปได้ หลักสูตรท่ีเป็นที่
สนใจของตลาด ยังมีน้อย 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4 

16 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16 
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3 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9 

T2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

T2 

4 
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- โครงการรณรงค์เพ่ือสร้างการรับรู้
หลักสูตรการเรียนการสอนและ
ขยายจ านวนนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- เร่งรัดพัฒนาหลักสูตรภายหลัง
การส ารวจและศึกษาความเป็นไป
ได้ เพื่อเปิดรับนักศึกษา/ผู้เรียนที่
สนใจได้ทันตามความต้องการของ
ตลาด 

2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2559 

คณะท างาน
สารสนเทศ
และ
ประชาสัมพั
นธ์สาขาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
คณะกรรม 
การประจ า
หลักสูตร 

1.4 พัฒนาหลักสูตร
ให้ตรงตามเกณฑ์ของ
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา และทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลง
และความต้องการ

 1.4.4 การผลิตชุดวิชาไม่
ทันตามก าหนด   (1.2.1) 

(4.4) การผลิตชุดวิชาไม่ทัน
ตามก าหนด   (1.2.1) 

3 4 12 2 2 4 T2 4 - จัดท าแผนเร่งด่วนในการผลิต/
ปรับปรุงชุดวิชาให้ทันตามก าหนด 
โดยมีการติดตามผลการด าเนินงาน
และให้มีมาตรการเปลี่ยนผู้เขยีนที่
ไม่สามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จ
ตามก าหนด (1.2.1) 

2559 คณะกรรม 
การประจ า
สาขาวิชาฯ 

บสน.1 
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ของสังคม 

ระบบที…่6 ระบบการบริหารงานวิจัย…… 

6.1 เพ่ือส่งเสริมให้
อาจารย์ประจ าและ
นักวิจยัประจ า มี
ผลงานวิจยัหรืองาน
สร้างสรรค์ท่ีได้รับ
การตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่ในวารสาร
ท้ังในและ
ต่างประเทศ 

  - สัดส่วน
ผลงานวิจยัหรือ
งานสร้างสรรค์ท่ี
ได้รับการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ใน
วารสาร
ต่างประเทศของ
อาจารย์ประจ าและ
นักวิจยัประจ า 
(C1) 
  - สัดส่วน
ผลงานวิจยัหรือ
งานสร้างสรรค์ท่ี
ได้รับการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ใน
วารสารในประเทศ
ของอาจารย์ประจ า
และนักวิจยัประจ า  
(C2) 

6.1.1 ผลงานวิจยัหรือ
งานสร้างสรรค์ของ 
อาจารย์ประจ าและ
นักวิจยัประจ า ท่ีได้รับ
การตีพิมพ์หรือเผยแพร่
ในวารสาร
ภายในประเทศยังมีน้อย 

(1.1) อาจารยป์ระจ าและ
นักวิจยัประจ าตีพิมพ์เผยแพร่
บทความวิจัยในวารสาร
ระดับชาติ ยังมีน้อย 

4 4 16 3 3 9 T2 4 1. กระบวนการสนบัสนนุการตีพิมพ์
เผยแพร่บทความวิจัยในวารสาร
ระดับชาต ิ
-โครงการจัดท าวารสารสาขาวิชาฯ  

2559 คณะจัดท า
วารสาร
สาขาฯ 
 

 

ระบบที…่7 ระบบบริการวิชาการแก่สังคม…… 

7.1 เพ่ือส่งเสริมให้
ด าเนินโครงการ
บริการวิชาการท่ีมี
การบูรณาการกับการ
เรียนการสอนหรือ
งานวิจัย   

-จ านวนโครงการ
บริการวิชาการท่ีมี
การบูรณาการกับ
การเรียนการสอน
หรืองานวิจัย  (C6) 

7.1.1 การด าเนิน
โครงการบริการวิชาการ
ท่ีมีการบูรณาการกับการ
เรียนการสอนหรือ
งานวิจัยยังมีน้อย   

(1.1) การน าโครงการบริการ
วิชาการท่ีมีอยู่ไปบูรณาการ
กับการเรียนการสอนหรือ
งานวิจัยยังมีน้อย 

3 3 9 2 2 4 T2 4 -  ก าหนดกลไกการติดตาม เร่งรัด 
และการรวมรวมหลักฐานให้เป็นไป
ตามแผนฯ เพ่ิมเติม 
-ก าหนดประเด็นจากโครงการ
บริการฯไปปรับใช้ในการเรียนการ
สอน 
- รายงานผลโครงการบริการ
วิชาการท่ีมีการบูรณาการกับการ
เรียนการสอนหรืองานวิจยั 

2559 คณะกรรมกา
รบริการ
วิชาการแก่
สังคมสาขาฯ 
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แถบสีช่องผลลัพธ์ การประเมินความเสี่ยง (ก่อน-หลัง ด าเนินการ)   
         ระดับความเส่ียงโดยรวม สูง (15,16,20,25) หมายถึง ระดับความเส่ียงที่ไม่สามารถยอมรับได้ จ าเป็นต้องเร่งรัดจัดการความเส่ียงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ทันที 

         ระดับความเส่ียงโดยรวม ปานกลาง (6,8,9,10,12) หมายถึง ระดับความเส่ียงที่ไม่สามารถยอมรับได้ โดยจะต้องจัดการความเส่ียงเพื่อให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

         ระดับความเสี่ยงโดยรวม ต่ า (1,2,3,4,5) หมายถึง ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้โดยมีโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงต่ าและ/หรือหากเกิดความเสี่ยงขึ้นจะไม่ส่งผลกระทบต่อการบรรลุเป้าหมายของการด าเนินงานมากนัก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตารางหลักเกณฑ์การให้คะแนนโอกาสและผลกระทบ 

ระบบที…่1……ระบบการเรียนการสอน 

(1) 1.2 เพื่อเพิ่มจ านวนนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ ปี 2559 ให้เพิ่มขึ้นเมื่อเทยีบกบัปี 2556.... 
 โอกาส ( Likelihood )   ผลกระทบ ( Impact ) 
ระดับ จ านวนนักศึกษา/ผู้เรียนใหม่ (คน)  ระดับ ผลกระทบต่อภาพลักษณข์องหน่วยงาน 

1 น้อยมาก  1 ไม่มีการเสียชื่อเสียง/ภาพลกัษณ์ของหนว่ยงาน 
2 น้อย  2 ภายในสาขาวิชาฯ 
3 ปานกลาง  3 ภายในมหาวิทยาลยั 
4 สูง  4 ระดับสถาบัน/ในวงการวิชาชพี 
5 สูงมาก  5 ระดับประเทศ 

 

ข้อมูลการด าเนินงาน  ข้อมูลการด าเนินงาน 
ก่อน หลัง (ประมาณการ)  ก่อน หลัง (ประมาณการ) 

น้อยมาก สูง  ภายในสาขาวิชาฯ ไม่มีการเสียชื่อเสียง 
ระดับคะแนน...1.. ระดับคะแนน..4...  ระดับคะแนน..2... ระดับคะแนน..1... 

 

(2). 1.4 พัฒนาหลักสูตรใหต้รงตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอดุมศึกษา และทันต่อการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของสังคม 

 โอกาส ( Likelihood )   ผลกระทบ ( Impact ) 
ระดับ จ านวนการผลิต/ปรับปรุงชุดวิชาให้ตรงตามเกณฑ์  ระดับ ผลกระทบต่อผู้รับบริการ/นักศึกษา 

1 0.00  1 น้อยมาก 
2 0.01-1.00  2 น้อย 
3 1.00-2.00  3 ปานกลาง 
4 2.01-3.00  4 สูง 
5 >3.00  5 สูงมาก 

 

ข้อมูลการด าเนินงาน  ข้อมูลการด าเนินงาน 
ก่อน หลัง (ประมาณการ)  ก่อน หลัง (ประมาณการ) 

0.01-1.00 2.01-3.00  สูง น้อย 
ระดับคะแนน..2.. ระดับคะแนน..4...  ระดับคะแนน..4... ระดับคะแนน..2... 
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(3) 2.5 การส ารวจความต้องการและศึกษาความเป็นไปได ้หลักสตูรที่เป็นที่สนใจของตลาด ยงัมีน้อย 

 โอกาส ( Likelihood )   ผลกระทบ ( Impact ) 

ระดับ 
จ านวนโครงการส ารวจความต้องการและศึกษาความ

เป็นไปได้ของหลักสูตรท่ีเป็นที่สนใจของตลาด 
 

ระดับ จ านวนหลักสูตรที่มีผู้สมัครต่ ากว่าเป้าหมาย 

1 0  1 0 
2 1  2 1 
3 2  3 2 
4 3  4 3 
5 ≥4  5 ≥4 

 

ข้อมูลการด าเนินงาน  ข้อมูลการด าเนินงาน 
ก่อน หลัง (ประมาณการ)  ก่อน หลัง (ประมาณการ) 

ยังไม่มีข้อมูล 2  2 0 
ระดับคะแนน..1... ระดับคะแนน..3..  ระดับคะแนน..3... ระดับคะแนน..1... 

 

ระบบที…่6 ระบบการบริหารงานวิจัย…… 
(3) 6.1 เพื่อส่งเสริมให้อาจารยป์ระจ าและนักวิจัยประจ า มีผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รบัการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ในวารสารทั้งในและต่างประเทศ 
 โอกาส ( Likelihood )   ผลกระทบ ( Impact ) 
ระดับ ความส าเร็จในการท าผลงานวิจยั/งานสร้างสรรค ์  ระดับ ผลกระทบต่อภาพลักษณข์องหน่วยงาน 

1 น้อยมาก  1 ไม่มีการเสียชื่อเสียง/ภาพลกัษณ์ของหนว่ยงาน 
2 น้อย  2 ภายในสาขาวิชาฯ 
3 ปานกลาง  3 ภายในมหาวิทยาลยั 
4 สูง  4 ระดับสถาบัน/ในวงการวิชาชพี 
5 สูงมาก  5 ระดับประเทศ 

 

ข้อมูลการด าเนินงาน  ข้อมูลการด าเนินงาน 
ก่อน หลัง (ประมาณการ)  ก่อน ก่อน 
0 2  ภายในสาขาวิชาฯ ไม่มีการเสียชื่อเสียง 

ระดับคะแนน..1... ระดับคะแนน..3...  ระดับคะแนน...2.. ระดับคะแนน..1... 
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ระบบที…่7 ระบบบริการวิชาการแก่สังคม…… 

(4).. 7.1 เพื่อส่งเสริมให้ด าเนินโครงการบริการวิชาการที่มีการบูรณาการกับการเรียนการสอนหรืองานวิจัย   
 โอกาส ( Likelihood )   ผลกระทบ ( Impact ) 

ระดับ 
จ านวนโครงการบริการวชิาการที่มีการบูรณาการกับ

การเรียนการสอนหรืองานวิจัย   
 

ระดับ ผลกระทบต่อภาพลักษณข์องหน่วยงาน 

1 0  1 ไม่มีการเสียชื่อเสียง/ภาพลกัษณ์ของหนว่ยงาน 
2 1  2 ภายในสาขาวิชาฯ 
3 2  3 ภายในมหาวิทยาลยั 
4 3  4 ระดับสถาบัน/ในวงการวิชาชพี 
5 ≥4  5 ระดับประเทศ 

 

ข้อมูลการด าเนินงาน  ข้อมูลการด าเนินงาน 
ก่อน หลัง (ประมาณการ)  ก่อน ก่อน 
0 2  ภายในสาขาวิชาฯ ไม่มีการเสียชื่อเสียง 

ระดับคะแนน..1... ระดับคะแนน. 3....  ระดับคะแนน...2.. ระดับคะแนน..1... 
 


